Vedtaegt for Rytmisk kirkemusikprojekt for bgrn i Horsens Provsti

1. Samarbejdsaftale
Menighedsradene i Horsens Provsti beslutter hermed at etablere samarbejde, som er indgéet i henhold til

§42a, i bekendtggrelse nr. 771 af 24. juni 2013 af lov om menighedsrad.

2. Samarbejdets navn, hjemsted og tidsramme

Samarbejdets navn er Rytmisk Musikprojekt og har hjemsted i Horsens Provsti. Samarbejdsaftalen Igber fra
1. januar 2019 til 31. december 2021. Projektet gennemfgres i denne periode.

3. Formal

Samarbejdet har til formal at styrke det rytmiske musiktilbud for bgrn og unge i Horsens Provsti. Forméalet
er, gennem det musikalske tilbud, at tiltraekke og fastholde bgrn og unge med et relevant kirkeligt tilbud.

4, @konomi

Samarbejdet finansieres af en bevilling pa 1.000.000 kr. , der er afsat til projektet pd budget 2019 i
Sgnderbro kirkekasse.

5. Samarbejdets ledelse

Samarbejdets daglige udfgrelse varetages af bestyrelsen.
6. Bestyrelse

Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer:

- To praester og tre lzege menighedsradsmedlemmer,

Desuden tiliraedes bestyrelsen af 1-2 ressourcepersoner, med musikalsk baggrund i Folkekirken.
Ressourcepersonerne udpeges af bestyrelsen.

Bestyrelsen veelges pa budgetsamrad for Horsens Provsti den 6. marts 2019. Hvert menighedsrad i Horsens
Provsti har én stemme. Menighedsradene indstiller kandidater senest 7 dage fgr budgetsamrad. Forslag til
kandidater sendes til Horsens Provsti.

Bestyrelsesmedlemmerne veelges for hele projektperioden.

Der veelges en personlig suppleant for hvert bestyrelsesmedlem.

Der kan fortages suppleringsvalg til bestyrelsen ved budgetsamrad for Horsens Provsti.
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.
Ved stemmelighed er Formandens stemme udslagsgivende.

Bestyrelsen udarbejder projekibeskrivelse for samarbejdet.

Ordinaert bestyrelsesmgde indkaldes pa Formandens foranledning med syv dages varsel.




Ekstraordineert bestyrelsesmgde skal afholdes, ndr mindst tre af bestyrelsens medlemmer begeerer det.

Bestyrelsens opgaver er, at:

1. Udarbejde og implementere projektbeskrivelse

2. Veere budgetansvarlig

3. Anseette og afskedige medarbejder(e) (sdfremt det indgéri  projektbeskrivelsen)
4. Holde menighedsradene og samarbejder orienteret

5. Komme med idéer og inspiration.

7. Regnskab og Revision

Arsregnskabet udarbejdes af kassereren og underskrives af bestyrelsen. Regnskabet skal fremga som et
biregnskab til Sgnderbro kirkekasses regnskab.

Det reviderede regnskab indsendes herefter til godkendelse hos Horsens Provstiudvalg og fremleegges pa
fprstkommende budgetsamrad efter projektets afslutning.

8. Uenighed

Uenighed om projektet afggres eller denne vedtaegt behandles af bestyrelsen. Kan der ikke opnas enighed
herom, forelaegges sagen for provstiudvalget.

9. Oplgsning

Samarbejdet ophgrer ved udgangen af december 2021.
10. Vedtazgten

Vedtaegten kan ses pa Provstiets og stiftets hjiemmeside.
11. Vedtagelse og ikrafttraedelse.

Vedtaegten er besluttet pa budgetsamrad den 6. marts 2019,




Vedtaegt for Rytmisk kirkemusikprojekt for bgrn i Horsens Provsti
Den 6. marts 2019
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